I.  Северо-Западное управление Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы:

- Заместитель начальника  отдел надзора за безопасностью ведения горных работ, место работы: г. Санкт – Петербург,
- Главный государственный инспектор отдел надзора за безопасностью ведения горных работ, место работы – г. Санкт-Петербург.
1. К претенденту на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы заместителя начальника отдела надзора за безопасностью ведения горных работ, место   работы - г. Санкт-Петербург, предъявляются следующие требования:
1.1. Гражданство Российской Федерации;
1.2. Знания:
- государственного языка Российской федерации (русского языка);
- основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной службе, законодательства о противодействии коррупции;
- основ делопроизводства и документооборота;
- в области информационно-коммуникационных технологий.
1.3. Профессиональные знания в области законодательства:
1)	Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ;
2)	Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 № 190-ФЗ;
3) Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».
4) Федеральный закон от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации».
5) Федеральный закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности».    
6) Федеральный закон от 21.07.1997 № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»;
7)	Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
8)	Федеральный закон от 22.08.1995 № 151-ФЗ «Об аварийно-спасательных службах и статусе спасателей»;
9)	Федеральный закон от 27.12.2002 № 184-ФЗ «О техническом регулировании»;
10)	Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
11)	Федеральный закон от 22.07.2008 № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности».  
1.4. Должностные обязанности:
 Заместитель начальника отдела обязан:
В соответствии со статьей 15 Федерального закона  от  27  июля  2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации":
- соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;
- исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;
- исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;
- соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;
- соблюдать служебный распорядок;
- поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;
- не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
- предоставлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;
- сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;
- соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ и другими федеральными законами;
- сообщать руководителю Управления о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.
1.5. Наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки): «Электрификация и автоматизация горных работ», «Экономическая геология», «Обработка металлов давлением», «Металлургия цветных металлов», «Юриспруденция», «Организация деятельности органов государственного и муниципального управления»,  «Горное дело», «Технологии материалов», «Машиностроение», «Материаловедение и технологии материалов», «Управление качеством», «Прикладная геология», «Прикладная геодезия», «Разведка и разработка полезных ископаемых», «Физические процессы горного или нефтегазового производства», «Металлургия», «Картография и геоинформатика», «Геодезия и дистанционное зондирование», «Безопасность технологических процессов и производств», «Физические процессы горного производства», «Технология и комплексная механизация подземной разработки месторождений полезных ископаемых», «Технология и комплексная механизация открытой разработки месторождений полезных ископаемых», «Шахтное и подземное строительство», «Подземная разработка месторождений полезных ископаемых», «Инженерная защита окружающей среды», «Взрывное дело», «Прикладная геология», «Обогащение полезных ископаемых», «Технологическая безопасность и горноспасательное дело», «Нефтегазовое дело»; «Техносферная безопасность», «Управление безопасностью технологических процессов и производств», «Деформационная обработка металлов и сплавов», «Инжиниринг литейных технологий», «Технологический менеджмент в производстве цветных металлов и золота», «Современные технологии получения и защиты металлических материалов», «Порошковые и аддитивные технологии синтеза функциональных материалов и покрытий», «Физическое металловедение», «Цифровое управление технологическими процессами металлургии и машиностроения», «Инжиниринг горно-металлургических предприятий», «Инжиниринг литейных технологий», «Новые материалы. Порошковые и аддитивные технологии», «Современные материалы и методы получения высокоточных отливок», «Технологии производства цветных, редких и благородных металлов», «Технологии пластического деформирования металлов», «Металловедение цветных металлов», «Инновационные технологии литейных процессов», «Инновационное производство стали», «Перспективные функциональные порошковые и аддитивные материалы и покрытия», «Боеприпасы и взрыватели» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
2. К претенденту на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы главного государственного инспектора  отдела надзора за безопасностью ведения горных работ, место   работы - г. Санкт-Петербург, предъявляются следующие требования:
2.1. Гражданство Российской Федерации;
2.2. Знания:
- государственного языка Российской федерации (русского языка);
- основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной службе, законодательства о противодействии коррупции;
- основ делопроизводства и документооборота;
- в области информационно-коммуникационных технологий.
2.3. Профессиональные знания в области законодательства:
- Федеральный закон от 21 июля 1997 г. № 116-ФЗ 
«О промышленной безопасности опасных производственных объектов»;
-  Закон Российской Федерации от 21 февраля 1992 г. № 2395-1 «О недрах»;
Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ (глава 9);
- Федеральный закон от 21 июля 1997 года № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»;
- Федеральный закон от 27 декабря 2002 года № 184-ФЗ «О техническом регулировании»;
- Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 225-ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в случае аварии на опасном объекте»;
 -  Постановление Правительства Российской Федерации от 24 ноября 1998 г. № 1371 «О регистрации объектов в государственном реестре опасных производственных объектов»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 02 февраля 2010 года № 39 «Об утверждении Положения о государственном надзоре за безопасным ведением работ, связанных с пользованием  недрами, и о внесении изменений  в Положение о государственном контроле за геологическим изучением, национальным использованием и охраной недр»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 03 марта 2010 года № 118 «Об утверждении Положения о подготовке, согласовании и утверждении технических проектов, разработки месторождений полезных ископаемых и иной проектной документации на выполнение работ, связанных с пользованием  участками недр, по видам полезных ископаемых и видам пользования недрами»; 
- Постановление Правительства Российской Федерации от 28 марта 2012  года № 257 «О лицензировании производства маркшейдерских работ»;
-   Постановление Правительства Российской Федерации от 10 июня 2013 г. № 492 «О лицензировании эксплуатации взрывопожароопасных и химически опасных производственных объектов I, II и III классов опасности»;
-   Постановление Правительства Российской Федерации от 03 мая 2012 г. № 429 «Об утверждении Положения об установлении и изменении границ участков недр, предоставленных в пользование»;
-   Постановление Правительства Российской Федерации  от 03 марта 2010 г. № 118 «Об утверждении Положения о подготовке, согласовании и утверждении технических проектов разработки месторождений полезных ископаемых и иной проектной документации на выполнение работ, связанных с пользованием участками недр, по видам полезных ископаемых и видам пользования недрами».
- Правила охраны  недр (ПБ 07-601-03) (постановление Госгортехнадзора России от 06.06.2003 № 71, Приказ Минприроды России от 30.06.2009 № 183 ( зарегистрированы Минюстом России от 18.06.2003,рег. № 4718, 02.10.2009 , рег. № 14952).
2.4. Должностные обязанности:
Главный государственный инспектор обязан:
 В соответствии со статьей 15 Федерального закона  от  27  июля  2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации":
- соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;
- исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;
- исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;
- соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;
- соблюдать служебный распорядок;
- поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;
- не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
- предоставлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;
- сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;
- соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ и другими федеральными законами;
- сообщать руководителю Управления о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.
2.5. Наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки): «Электрификация и автоматизация горных работ», «Экономическая геология», «Обработка металлов давлением», «Металлургия цветных металлов», «Юриспруденция», «Организация деятельности органов государственного и муниципального управления»,  «Горное дело», «Технологии материалов», «Машиностроение», «Материаловедение и технологии материалов», «Управление качеством», «Прикладная геология», «Прикладная геодезия», «Разведка и разработка полезных ископаемых», «Физические процессы горного или нефтегазового производства», «Металлургия», «Картография и геоинформатика», «Геодезия и дистанционное зондирование», «Безопасность технологических процессов и производств», «Физические процессы горного производства», «Технология и комплексная механизация подземной разработки месторождений полезных ископаемых», «Технология и комплексная механизация открытой разработки месторождений полезных ископаемых», «Шахтное и подземное строительство», «Подземная разработка месторождений полезных ископаемых», «Инженерная защита окружающей среды», «Взрывное дело», «Прикладная геология», «Обогащение полезных ископаемых», «Технологическая безопасность и горноспасательное дело», «Нефтегазовое дело»; «Техносферная безопасность», «Управление безопасностью технологических процессов и производств», «Деформационная обработка металлов и сплавов», «Инжиниринг литейных технологий», «Технологический менеджмент в производстве цветных металлов и золота», «Современные технологии получения и защиты металлических материалов», «Порошковые и аддитивные технологии синтеза функциональных материалов и покрытий», «Физическое металловедение», «Цифровое управление технологическими процессами металлургии и машиностроения», «Инжиниринг горно-металлургических предприятий», «Инжиниринг литейных технологий», «Новые материалы. Порошковые и аддитивные технологии», «Современные материалы и методы получения высокоточных отливок», «Технологии производства цветных, редких и благородных металлов», «Технологии пластического деформирования металлов», «Металловедение цветных металлов», «Инновационные технологии литейных процессов», «Инновационное производство стали», «Перспективные функциональные порошковые и аддитивные материалы и покрытия», «Боеприпасы и взрыватели» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.





II. Северо-Западное управление Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору объявляет конкурс на формирование кадрового резерва:
- Начальник отдела по надзору за безопасностью гидротехнических сооружений, место работы – г. Санкт – Петербург.
1. К претенденту на замещение вакантной должности государственной гражданской службы начальника  отдела по надзору за безопасностью гидротехнических сооружений, место работы – г. Санкт – Петербург, предъявляются следующие требования:
1.1. Гражданство Российской Федерации;
1.2. Знания:
- государственного языка Российской федерации (русского языка);
- основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной службе, законодательства о противодействии коррупции;
- основ делопроизводства и документооборота;
- в области информационно-коммуникационных технологий.
1.3. Профессиональные знания в области законодательства:
1) Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях»  от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ (Ст.13.12, 13.13, 13.14);
2) Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;
3) Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
4) Федеральный закон Российской Федерации от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;
5) Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;
6) Постановление Правительства Российской Федерации от 1 ноября 2012 г. № 1119 «Об утверждении требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных»;
7) Приказ ФАПСИ от 13 июня 2001 г. № 152 «Об утверждении инструкции  об организации и обеспечении безопасности хранения, обработки и передачи по каналам связи с использованием средств криптографической защиты информации с ограниченным доступом, не содержащей сведений, составляющих государственную тайну»;
8) Приказ ФСТЭК России от 11 февраля 2013 г. № 17 «Об утверждении Требований о защите информации, не составляющей государственную тайну, содержащейся в государственных информационных системах».
1.4. Должностные обязанности, права и ответственность:
 - Основные права и обязанности начальника Отдела, а также  ограничения, запреты и требования к служебному поведению установлены статьями 14-18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ).
- В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, начальник Отдела обязан:
- уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;
- соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих;
- по поручению руководства Управления отстаивать позиции, защищать права и законные интересы Управления в отношениях с другими органами государственной власти, в том числе в судебных инстанциях, правоохранительных и контрольных органах, а также в коллегиальных органах, к работе которых привлечено Управление;
- рассматривать устные или письменные обращения граждан и юридических лиц в соответствии с компетенцией Отдела, в том числе рассматривать жалобы в порядке, предусмотренном главой 9 Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»;
- осуществлять функции по надзору и контролю за соблюдением требований безопасности гидротехнических сооружений поднадзорными организациями;
- участвовать в разработке технического, экономического, организационного и правового механизмов реализации государственной политики в установленной сфере деятельности;
- Осуществлять государственный надзор за соблюдением юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, осуществляющими свою деятельность по эксплуатации, капитальному ремонту, консервации и ликвидации гидротехнических сооружений на территории Санкт-Петербурга и Ленинградской области (далее – поднадзорные предприятия), требований к обеспечению безопасности ГТС, установленных Федеральным законом от 21.07.1997 № 117-ФЗ «О безопасности гидротехнических сооружений» и принимаемыми в соответствии с ним иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также соблюдением требований, установленных статьями 36, 38-40 Федерального закона "Технический регламент о безопасности зданий и сооружений", в части зданий и сооружений гидротехнических сооружений;
1.5. Наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): Техносферная безопасность и природообустройство», «Техника и технологии строительства», «Электроэнергетика и электротехника», «Природообустройство и водопользование», «Градостроительство», «Строительство», «Строительство уникальных зданий и сооружений», «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия», «Водные пути, порты и гидротехнические сооружения», «Экология и природопользование», «Горное дело», «Гидромелиорация» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Прием документов осуществляется по адресам:
 ул. Моховая, д. 3, г. Санкт-Петербург191028,  контактный телефон 8 (812) 490-06-58.
Начало приема документов для участия в конкурсе в 10.00 ч "28" февраля 2024 г., окончание - в 17.00 ч "19" марта 2024 г.
Документы принимаются ежедневно с 10-00 до 17-00, в пятницу до 16-00, кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.
1. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Федеральную службу по экологическому, технологическому и атомному надзору следующие документы:
1.1.  личное заявление;
1.2. заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (с приложением фотографии);
1.3. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс), 2 экземпляра;
1.4. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы), 2 экземпляра;
1.5. копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службы по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
1.6. копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении учёной степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
1.7. документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГС/у);
1.8. страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
1.9. свидетельство о постановке физического лица в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
1.10. документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
1.11. сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера претендента и членов его семьи (версия 2.5.5. от 31.01.2024);
1.12. сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;
1.13. справка об отсутствии судимости;
1.14. копия свидетельства о браке;
1.15. копия свидетельства о расторжении брака;
1.16. копия свидетельства о рождении детей;
1.17. фото 3*4, 4 шт.(цветные)
Гражданский служащий, замещающий должность государственной гражданской службы в ином государственном органе, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, анкету по форме утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с фотографией.
Для самостоятельной оценки своего профессионального уровня, вне рамок конкурса, претенденты на замещение вакантных должностей в Ростехнадзор, могут пройти предварительный квалификационный тест размещенный на официальном сайте федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (на главной странице сайта http://gossluzhba.gov.ru в разделе «Образование» // «Тесты для самопроверки»).
Условия проведения конкурса:
1. Конкурс на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Северо-Западном управлении Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение должности федеральной государственной гражданской службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности гражданской службы.
2. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы.
3. Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения.
4. Конкурс проводится в два этапа. На первом этапе конкурсная комиссия Северо-Западного управления Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору оценивает представленные документы и решает вопрос о допуске претендентов к участию в конкурсе.
Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается представителем нанимателя после проверки достоверности сведений, представленных претендентами на замещение вакантной должности гражданской службы, а также после оформления в случае необходимости допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.
5. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с федеральными законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации поступлению гражданина на гражданскую службу, он информируется в письменной форме о причинах отказа в участии в конкурсе.
6. Сообщение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса направляется гражданам (гражданским служащим), допущенным к участию в конкурсе, не позднее, чем за 15 дней до его начала.
7. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.
При проведении конкурса применение всех указанных мероприятий не является обязательным. Необходимость, а также очередность их применения определяется конкурсной комиссией.
При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности гражданской службы и других положений должностного регламента по этой должности, а также иных положений, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на соответствующую вакантную должность гражданской службы либо отказа в назначении.
По результатам конкурса кандидаты, выдержавшие условия второго этапа конкурса, но не признанные победителями, могут быть по решению конкурсной комиссии рекомендованы к зачислению в кадровый резерв Северо-Западного управления Ростехнадзора.
Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение семи дней со дня его завершения.
[bookmark: _GoBack]Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
